
RAPPORTS ANNUELS
2021-2022 et 2022-2023
(année transitoire du 1er décembre 2022 au 31 mars 2023)

Mot de la présidente
Il me fait plaisir de faire rapport des travaux réalisés au sein de Carnet Plein Air depuis la dernière 
assemblée générale. D’abord, il  faut noter que le conseil d’administration a procédé à un changement 
au plan administratif en modifiant notre année financière pour qu’elle corresponde à celle du 
gouvernement du Québec. Dorénavant, celle-ci s’étalera du 1er avril au 31 mars. Cela fera en sorte que 
le bilan que nous vous présenterons à chaque assemblée des membres sera beaucoup plus proche de 
la période de réalisation de notre plan d’action annuel.
 
Pour faire ce changement dans les règles, nous vous présentons aujourd’hui le bilan de l’année s’
échelonnant du 1er décembre 2021 au 30 novembre 2022 ainsi que celui de l’année transitoire pour la 
période du 1er décembre 2022 au 31 mars 2023. Nous sommes donc en mesure de partir du bon pied 
pour le nouvel exercice 2023-2024.
 
Comme vous pourrez le constater dans un instant, l’équipe a travaillé très fort pour organiser un très 
grand nombre et une diversité d’activités. Ces efforts ont été couronnés de succès puisque la réponse 
des participant.es a été extrêmement enthousiaste. Nos résultats sont impressionnants au plan 
quantitatif mais, pour avoir lu les opinions émises par les participant.es lors de nos évaluations 
saisonnières, je constate aussi une très grande satisfaction chez les personnes qui viennent à nos 
activités.
 
Le conseil d’administration a tenu 11 rencontres entre le 1er décembre 2021 et le 30 novembre 2022 
ainsi que 3 rencontres supplémentaires durant l’année transitoire. Je remercie les membres du 
Conseil pour leur engagement et leur disponibilité. J’en profite pour saluer d’une façon particulière 
deux personnes qui se retirent du CA : Louise Héroux et Christian Francoeur. J’attire votre attention 
sur le fait que Christian nous quitte après 13 ans passés au CA, dont 12 ans à la présidence de Carnet 
Plein Air. Voilà un engagement à souligner!
 
La dernière année a encore démontré que notre organisation continue de grandir de manière 
remarquable et cela est dû à l’implication de toutes les personnes qui s’y investissent avec conviction. 
Je tiens à les remercier tous et toutes, tant le personnel que les bénévoles qui apportent leur 
contribution avec cœur. 

Nadia Fredette
Présidente de Carnet Plein Air



FAITS SAILLANTS
Carnet Plein Air

➔ La fin du volet géocaching à l’intérieur de Carnet Plein Air et la poursuite 
de ces activités de manière autonome.

➔ Le lancement d’une campagne d’adhésion accompagnée d’une cotisation 
annuelle très abordable.

➔ La mise sur pied d’un comité consultatif pour entendre les points de vue 
des participant.es et connaître leur avis à propos de nos interventions.

➔ La poursuite de l’amélioration de notre système comptable.

Plein air interculturel de l’Estrie
➔ L’établissement de 29 partenariats différents dans l’organisation de nos 

activités et de 6 autres au plan financier.
➔ L’augmentation de la présence du volet interprétation de la nature à 

l’intérieur de nos activités.
➔ L’intégration d’activités culturelles et sociales à notre programmation afin 

de rejoindre des personnes avec d’autres types d’intérêt et de faire 
découvrir d’autres facettes de la culture québécoise.

➔ La mise en place d’un nouveau genre d’activité « La Visite des voisins » 
afin de faire découvrir des petites communautés de la région ainsi que les 
gens qui y habitent.

➔ Le changement de  symbole graphique (logo) de Plein air interculturel de 
l’Estrie pour mieux illustrer qui nous sommes.

➔ La réalisation et la diffusion de 12 capsules-vidéos témoignages afin de 
montrer l’impact de nos activités sur les personnes qui y participent.

RÉSULTATS QUANTITATIFS
Année 2021-2022 (du 1er décembre 2021 au 30 novembre 2022)

Répartition des activités selon leur type

Participation selon la provenance des gens

*Inclut étudiant.es internationaux

Initiation
au plein air

Plein Air Nature Culture
Conversations
interculturelles

Familiales Autres Total

9 23 15 11 9 10 3 80

Québécois Immigrants* Total

832 1498 2330

36% 64%  



Sherbrooke

● Archidiocèse de Sherbrooke
● Axile
● Base de plein air André-Nadeau
● Carrefour Accès Loisirs
● CEGEP (francisation)
● CEGEP (internationalisation)
● Centre d’éducation populaire de l’Estrie
● Centre St-Michel (francisation)
● Club d’astronomie amateur de Sherbrooke
● Familles Espoir
● Maison de la famille de Sherbrooke

PARTENAIRES : 24

● Musée d’histoire de Sherbrooke
● Réseau d’appui aux familles 

monoparentales et reconstituées 
de l’Estrie

● Regroupement du parc du Mont-Bellevue
● Sentiers de l’Estrie
● Société de loisir ornithologique 

de l’Estrie
● Table de quartier 4 saisons
● USherbrooke International

Hors Sherbrooke
● Action Memphré ouest
● Brigade d’accueil, MRC de Coaticook
● Place aux jeunes de Coaticook
● Place aux jeunes Haut-St-François
● Rucher boltonnois
● Société d’aide aux collectivités du 

Haut-St-François 

Année 2022-2023 (du 1er décembre 2022 au 31 mars 2023)

Répartition des activités selon leur type

Participation selon la provenance des gens

*Inclut étudiant.es internationaux

Initiation

au plein air
Plein Air Nature Culture

Conversations

Interculturelles
Familiales Autres Total

7 8 7 2 2 3 3 32 

Québécois Immigrants* Total

349 569 918

38% 62%  



PARTENAIRES FINANCIERS

DÉFIS POUR 2023-2024
Augmenter le nombre de membres de la corporation et les impliquer davantage dans notre 
organisation.

Rejoindre davantage de Québécois.es d’origine à travers nos activités afin de créer plus de 
contacts et d’échanges interculturels entre la communauté d’accueil et les personnes 
immigrantes.

Augmenter le nombre de partenariats avec des organisations situées à l’extérieur de 
Sherbrooke.

Trouver des sources de financement qui assureront à moyen terme :

∙ la pérennité du projet
∙ la gratuité de nos activités
∙ la rétention de la main d’œuvre

 
 

● Ville de Sherbrooke et ministère de l’Immigration, de la 
Francisation et de l’Intégration

● Initiative pour des collectivités en santé et 
gouvernement du Canada

● Conseil Sport Loisir de l’Estrie
● Christine Labrie, députée de Sherbrooke
● Geneviève Hébert, députée de St-François
● Desjardins

Pour en savoir plus :
www.facebook.com/pleinairinterculturelestrie/
www.pleinairinterculturelestrie.com/
 

CE PROJET EST PROPULSÉ PAR CARNET PLEIN AIR

PARTENAIRES : 12
Sherbrooke

● Base de plein air 
André-Nadeau

● Carrefour Accès Loisirs
● Centre d’éducation populaire 

de l’Estrie
● Centre St-Michel 

(francisation)
● Regroupement du parc du 

Mont-Bellevue
● Table de quartier 4 saisons

Hors Sherbrooke
● Association du lac Wallace
● Acte d’Amour (Magog)
● Brigade d’accueil, MRC de 

Coaticook
● Loisirs d’Ascot Corner
● Mont Élan
● Valcourt 2030

http://www.facebook.com/pleinairinterculturelestrie/
http://www.pleinairinterculturelestrie.com/

